
 
 

 
 

               รายงานการดำเนินโครงการ ของสาขาวิชา การจัดการทั่วไป  ปีงบประมาณ 2566 
 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค์ ตัวชี้วัด รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลสำเร็จ 
1 กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 

"เสริมคุณค่า และถ่ายทอดด้วย 
วิถีนวัตกรรม" 
(รหสั 1012002) 

1. เพื่อให้นักศึกษาได้รับ 
ความรู้เกี่ยวกับบริบทของ 
ชุมชนท้องถิ่น 
2. เพื่อให้นักศึกษานำองค์ 
ความรู้งานสร้างสรรค์ วิจัย 
นวัตกรรมไปแลกเปล ี่ยน 
เรียนรู้ร่วมกับชุมชน 
3. เพื่อก่อให้เกิดการสร้าง 
เครือข่ายวัฒนธรรมระหว่าง 
สถาบันการศึกษากับชุมชน 

เชงิปริมาณ 
น ักศ  ึกษาสาขาว ิชาการ 
จัดการทั่วไป ช้ันปีท่ี 3 หรือ 
ปี 4 เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย 
กว่าร้อยละ 80 
เชงิคุณภาพ 
1. นักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทั่วไป ช้ันปีท่ี 3 หรือ 
ปี 4 มีความรู้ด้านทักษะการ 
แก้ปญัหาชุมชน 
2. น ักศ  ึกษาท ี่เ ข ้าร  ่วม 
กิจกรรมมีความพึงพอใจไม่ 
น้อยกว่าค่าเฉลี่ย 3.51 

ค่าใช้สอย 
1. ค่าเช่าเหมารถบัส ขนาด 
ไมเ่กิน 40 ที่น่ัง 1 คัน ๆ ละ 
8,000 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน 
(50 คน X 100 บาท) 
3. ค่าอาหารว่าง 50 คน (50 
คน X 35 บาท x 2 มื้อ) ค่า
วัสดุ 3,000 บาท 

12 ก ค 66 ผศ.ศิริพงษ์ สำเร็จตาม
โครงการ 

2 กิจกรรมเตรียมความพร้อม  
สำหรับนักศึกษา สาขาวิชาการ 
จดัการทัว่ไป (รหสั 1061034) 

1. เพื่อเตร ียมความพร้อม 
ทางการศึกษา ทักษะด้าน 
การจัดการในศตวรรษที่ 21 
และทักษะการปรับตัวและ 
การใช้ชีวติในรั้วมหาวิทยาลัย 
ให้กับนักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทัว่ไป 
2. เพ ื่อพัฒนาทักษะทาง  
วิชาการให้กับนักศึกษาใหม่ 
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 

เชงิปริมาณ 
น ักศ  ึกษาสาขาว ิชาการ 
จัดการท ั่วไป ชั้นปีที่ 1 
จำนวน 20 คน เข้าร  ่วม 
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
เชงิคุณภาพ 
1. นักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทั่วไปชั้นปีที่ 1 มี 
ความรู้ด้านทักษะทาง 

หมวดตอบแทน 
ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน 
x 3 วัน x 400 บาท x 6 ชม.) 
= 7,200 บาท 
หมวดวัสดุ ค่าวัสดุเอกสาร
ในการอบรม 200 บาท x 
20 คน = 4,000 บาท 

26 ก ค 66 ผศ.ดร.มนสิชา สำเร็จตาม
โครงการ 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค์ ตัวชี้วัด รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สาเหต ุ

3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ปร  ั บบ  ุ คล  ิ กภาพน ักศึ กษา 
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 
(รหสั 1061037) 

1. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ แนว 
ทางการปรับบุคลิกภาพให้ดี 
ยิ่งข้ึน 
2. เพื่อให้นักศึกษาสามารถ 
ประยุกต์ใช้ความรู้ สำหรับ 
การปรับบุคลิกภาพไปใช้ใน 
ชีวิตประจำวันและการอยู่ใน 
สังคมปจัจุบัน 

เชงิปริมาณ นักศึกษา
สาขาวิชาการ จัดการ
ทัว่ไปช้ันปีท่ี 3 เข้า 
ร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชงิคุณภาพ 
1. นักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทัว่ไป มคีวามรู้ 
เกีย่วกับแนวทางการ 
ปรับปรุงบุคลกิภาพเพิม่มาก 
ขึน้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักศึกษาท่ีเข้าร่วม 
กิจกรรมมีความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ย 4.00 
 
 
 

หมวดตอบแทน 
ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน 
x 400 บาท x 5 คน x 4 ชม.) 
= 8,000 บาท 
ค่าวัสดุ 
ค่าเครื่องสำอาง = 3,000 
บาท 

ยกเลิก ผศ.พวงเพชร เวลาในการ
ปฎิบัติโครงการ
ที่กำหนด
นักศึกษาไม่
สะดวก 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค์ ตัวชี้วัด รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลสำเร็จ 

4 กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ GM "สร้าง 
ขวัญ สร  ้างกำลังใจ "  (รหัส 
3041001) 

1. เพื่อให้นักศกึษามส่ีวนร่วม 
อ น ุ ร ั ก ษ ์ แ ล ะ ส ื บ ส า น 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอัน 
ดงีามของไทย 
2. เพ่ือสร้างความสัมพันธอัน 
ดรีะหว่างอาจารย์ใน " 
สาขาวิชากับลกูศิษย์ รุ่นพี่รุ่น 
น้อง" 

เชงิปริมาณ 
น ักศ  ึกษาสาขาว ิชาการ 
จ ั ดการท ั่ ว ไป  เ ข ้ าร  ่ วม 
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย เชิง
คุณภาพ 
1. นักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทัว่ไปมี ความผูกพัน
กับสาขาวิชาเพิ่ม มากขึ้น 
2. นักศึกษาสาขาวิชาการ 
จัดการทัว่ไปมี ทัศนคติที่ดี
ต่อประเพณีไทย เพิม่มาก
ขึ้น 
3. อาจารย์และนักศึกษา  
สาขาวิชาการจัดการ 
ทั่วไปมีความพึงพอใจต่อ 
กิจกรรมค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ค่าเฉลีย่ 4.00 

หมวดตอบแทน 
ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน 
x 400 บาท 
x 3 ชม.) =1,200 บาท 
หมวดวัสดุ 
1 . ว ั สด  ุ สำหร ั บดำเนิน 
กิจกรรม เทียนสีขาวนิ่มๆ 
แผ่นทองคำเปลว ผลไม้ 9 
อย่าง ด้ายสายสิญจน์ ดินสอ 
พอง ผา้ขาวบาง ธูป = 5,000 
บาท 
2. กิจกรรมปฏิญาณตนเอง 
เป็นคนดีตั้งใจในการศึกษา 
ใช้อุปกรณ์ เช่น ต้นไม้แห้ง 
จำลอง กระดาษสีตกแต่ง 
ต้นไม้ สวดเสียบ สก๊อตเทป 
กาว  ปากกา ไ ว ์ ทบอร์ ด 
กระดาษฟลิปชาร์ทลูกบอล 
= 5,000 บาท 

9 ส ค 66 ผศ.ศิริวรรณ สำเร็จตาม
โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.12 สมรรถนะของนักศึกษาแต่ละชั้นป ี
 

ชั้นป ี สมรรถนะของนักศึกษา ตัวชี้วัดสมรรถนะของนกัศึกษา 
1 รู้จักการเรยีนรูแ้ละปรับตวักับการใช้ชีวิตในสังคม 

อุดมศึกษา 
การปรับตัวของนักศึกษาช้ันปีท่ี1 และการสือ่สารอย่างมีคณุภาพ โดยใช้กระบวนการพัฒนาสมรรถนะ 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม 
โดยใช้โครงการที่1 กิจกรรมเตรียมความพร้อมสำหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการทัว่ไป  
และ   โครงการที่4   กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ GM "สร้าง ขวัญ สร ้างกำลังใจ" 
 

2 เรยีนรู้บริบทในการประกอบธรุกิจให้สอดคลอ้งกับ 
สถานการณ์ในปจัจุบนั 

การทำงานเป็นทีมและกล้าแสดงออกในเชิงความคิดสู่การ กระทำได้ ผ่านกระบวนการ องค์ความรู้
เกี่ยวกับ Soft skill รวมถึงความเป็นจิตอาสา และการบริหารสำนักงาน การ จัดทำโครงการที่
สามารถนำมาปฏิบัติจริงภายในสถานศึกษา และ โมเดลธรุกิจ (BMC) ที่นำมาใช้ได้จริง 
นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาไดน้ำนักศกึษาเขา้รว่มการอบรมและแข่งขัน โครงการวิศวกรสังคม แล
ผู้ประกอบการใหม่ ในการนำนกัศกึษาเข้าอบรมก็เพือ่ใหไ้ดเ้รยีนรู้ องค์ความรู้ตา่งๆ 

3 สามารถวเิคราะห์องค์กรและเลือกใช้ทฤษฎกีารจดัการที่ 
เหมาะสมกบัสถานการณ์ทีเ่ปลี่ยนแปลง 

การตัดสินใจในการแก้ปัญหา โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ ตามหลักการทางวิชาการที่เหมาะสม 
ผ่านกระบวนการ องค์ความรู้ทั่วไปเกี่ยวการบริหารสำนักงาน การเป็น ผู้ประกอบการธรุกจิ 
Young smart GM โดยอาศัยความคิด สร้างสรรค์ที่มุ่งการสร้างนวัตกรที่นำสู่การปฏิบตัิได้บนความ 
ร่วมมือกับองค์กรภายนอกสถาบนัการศึกษาได้ 
ช้ันปีท่ึ 3 และ 4 ทำกิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน "เสริมคุณค่า และถ่ายทอดด้วย วิถีนวัตกรรม" 
 

4 สามารถนำองคค์วามรูห้รืองานวจัิย ไปแก้ปัญหาให้กับ 
องค์กร อีกท้ังเปน็ผู้มสีมรรถนะในการจดัการองค์การได้ 

ภาวะผู้นำและใช้ความคดิสร้างสรรค์ในวิชาชีพ ผ่านกระบวนการนำองค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำ
โครงการ ที่สามารถนำมาปฏิบัติจริงสามารถนำมาแก้ไขปัญหาในกับ องค์การและสังคมได้โดยใช้
กระบวนการพัฒนาสมรรถนะ ดา้นความรู้ ด้านทกัษะ ด้านจริยธรรม 
ช้ันปีท่ึ 3 และ 4 ทำกิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน "เสริมคุณค่า และถ่ายทอดด้วย วิถีนวัตกรรม" 
 

 


